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tohana sy ainga ho an'ny
tambazotran'ny olompirenena

TERMES DE REFERENCE
Appel a candidatures : Stagiaires-Bénévoles (H/F)

1. Contexte et justification

MSIS-Tatao est une association a but non lucratif bénéficiant de pres de vingt ans d'expériences dans la promotion
de la bonne gouvernance, la redevabilité sociale, la participation citoyenne et l'intégrité publique pour
I’'amélioration de I'acces des citoyens aux droits humains et a des services publics de qualité.

Vision : Asseoir « Une société malagasy bien gouvernée ou les citoyens et communautés responsables
vivent dans des conditions socio-économiques dignes et équitables ».

Mission : Promouvoir la bonne gouvernance et la démocratie a travers le renforcement des capacités des
communautés de base et des OSC malagasy, ainsi que I'utilisation d’informations fiables pour une meilleure
participation, transparence et prise de responsabilité des parties prenantes a tous les niveaux, notamment
des femmes et des jeunes.

Engagement : Engager et responsabiliser les communautés et chaque citoyen a défendre leurs droits de
vivre dans un Madagascar juste, sain et prospere.

Devise : « Manandratra olompirenena hisitraka ny andraikiny » (Promouvoir des citoyens responsables
jouissant de leurs droits).

Dans le cadre du renforcement de ses activités et du soutien a I'engagement des jeunes et des femmes, |'Association
MSIS-Tatao recherche des jeunes dynamiques et motivés pour intégrer son équipe en tant que Stagiaires-
Bénévoles.

2. Missions et attributions principales

Sous la supervision directe du Directeur Technique de MSIS-Tatao et des chargé.e.s des projets auxquels ils/elles
seront rattaché.e.s , le/la stagiaire apportera un appui transversal aux activités de I'organisation. Ses principales
responsabilités s'articulent autour des axes suivants :

Appui opérationnel aux projets : Assister I'équipe dans la planification, la mise en ceuvre et le suivi sur le
terrain des projets et programmes en cours.

Mobilisation et animation des réseaux de jeunes : Contribuer a la dynamisation des réseaux de jeunes
partenaires, animer les échanges et favoriser leur participation active aux initiatives citoyennes.

Analyse budgétaire et animation du réseau : Contribuer a I'analyse des lois de finances (PLFI, PLFR...) axées
sur les secteurs sociaux tout en participant activement a la redynamisation et a I'animation du réseau des
Jeunes Analystes Budgétaires.

Appui aux plaidoyers et activités de I'association : Fournir des données / informations probantes pour
alimenter les actions de plaidoyer de MSIS-Tatao en matiére de transparence budgétaire et de justice
sociale.

Support administratif et logistique : Aider a |'organisation des ateliers, réunions et événements
communautaires portés par l'association.

3. Profil recherché

e Age:Jeune agé(e) de 30 ans (Max).

e Niveau d'études : Titulaire au minimum d'un dipléme de Licence (BAC + 3) ou équivalent.

e Domaines d'études souhaités : Economie, Gestion, Communication, Systémes d'Information,
Agronomie, Sciences Politiques / Polytechnique, Sociologie, Droit, Langues (Anglais, Francais), ou tout
domaine connexe.

e Compétences et aptitudes requises :

o Intérét marqué pour les thématiques de démocratie, gouvernance, citoyenneté et droits humains.



o Bonnes capacités d'analyse, de synthése et d'expression écrite/orale (Malagasy, Frangais, Anglais
un atout)

Maitrise des outils informatiques de base (Word, Excel, PowerPoint).

Esprit d'initiative, rigueur, polyvalence et aptitude au travail en équipe.

Intégrité et sens du devoir citoyen et du bénévolat.

Aptitude a s’adapter selon les enjeux/défis et contextes de mise

0 O O O

Durée et condition de stage

e Type de contrat : Convention de stage-bénévolat.
e Durée : 3 mois.
e Lieu de travail : Antananarivo, avec déplacements ponctuels éventuels selon les besoins des projets.

Dossier et processus de candidature

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s a transmettre leur dossier de candidature comprenant :

e Une lettre de motivation adressée a Monsieur le Directeur Exécutif de MSIS-Tatao.
e Un Curriculum Vitae (CV) détaillé et a jour, incluant une photo d’identité récente et un numéro de
téléphone pour contact rapide.

Modalités d'envoi :

e Email : recrutement.msistatao@gmail.com
e Objet du mail (OBLIGATOIRE) : STAGIAIRE-BENEVOLE
e Date limite de dépot : 28 septembre 2026 a 16h30



